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Corporate Governance Kodex:
Gute Unternehmensführung in der Lebenshilfe

Erklärung zur Unabhängigkeit und zu Interessenskonflikten
Als Mitglied des ehrenamtlichen Verwaltungsrates der Lebenshilfe Bad
Gandersheim - Seesen e. V. erkläre ich im Hinblick auf den Corporate
Governance Kodex der Lebenshilfe Folgendes:

Cs> Die Ausübung meines ehrenamtlichen Verwaltungsratsmandates erfolgt
unter Wahrung des Grundsatzes der Unabhängigkeit.

ä> Mir ist bekannt, dass ich gegenüber der Mitgliederversammlung zur
Offenlegung potentieller Interessenskonflikte verpflichtet bin.

Ü> Organfunktionen oder Beratungsaufgaben bei wesentlichen
Wettbewerbern oder Geschäftspartnern der Lebenshilfe Bad Gandersheim
- Seesen e. V. übe ich während meiner Zugehörigkeit zum Verwaltungsrat
nicht aus.

Seesen, den 01.09.2026
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(Silke Pflanz, Vorsitzende des Verwaltungsrates)

( Dorothea Sander, stellv. Vors. des Verwaltungsrates)

(Karin Eli, Mitglied desVerwaltungsrates)

(Thomas Schmidt, Mitglied desVerwaltungsrates)

(Barbara Hermes, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Harald Koplin, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Tim-Florian Meyer, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Manfred Luke, Mitglied des Verwaltungsrates)

(Winfried Meißner, Mitglied des Ve rwaltungs rates)


